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NTSP sédeé apspriez valdibas ricibas planu un
valsts budzetu

24. februari notika Nacionalas trispuséjas sadarbibas gadam”, LBAS aicinaja NTSP sasaukt jau pirms
padomes (NTSP) séde. Taja valdibas parstavji un so- valsts budzeta pienemsSanas — 6. februari. Tas nenoti-
cialie partneri vienojas par nepiecieSamibu izdiskutét ka, un tadeél LBAS aicinadja pienemt NTSP sanaksmju
nepiecieSamos precizéjumus valdibas ricibas plana. laika grafiku 2023. gadam, ka arl noteikt galvenas
Tapat sédes laika tika prezentéts valsts budzeta pro- apspriezamas témas. Vairak par LBAS viedokli lasiet
jekts un uzklausiti socialo partneru viedokli un bua- Seit.

tiski iebildumi par to. NTSP sédes video ieraksts pieejams Seit.

Atgadinam, ka, lai apspriestu LBAS iesniegtos priek-
Slikumus likumprojekta “Par valsts budzetu 2023.
gadam un budzeta ietvaru 2023., 2024. un 2025. Foto: Valsts kanceleja

NTSP sédes foto galeriju skatiet Seit.


https://arodbiedribas.lv/news/lbas-atkartoti-prasisim-politikiem-solijumu-pildisanu/
https://www.mk.gov.lv/lv/jaunums/ntsp-sede-vienojas-par-valdibas-ricibas-plana-projekta-turpmako-virzibu-un-apspriez-valsts-budzeta-jautajumus?fbclid=IwAR39vC4qPiEQOOB5TV4sjw94RhLNpgCU9OI2HCZh3nLyz2R96Y09Ak2xxJs#nacionalas-trispusejas-sadarbibas-padomes-20
https://arodbiedribas.lv/gallery/ntsp-sede-ministru-kabineta-2023-gada-24-februari/

LBAS aicina papildinat valdibas ricibas planu ar

arodbiedribu biedriem butiskiem ieguvumiem

Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba (LBAS) atkarto-
ti aicina valsts institGcijas papildinat valdibas ricibas
planu (VRP) ar arodbiedribu biedriem un darba né-
meéjiem butiskiem ieguvumiem.

Veéstulé Parresoru koordinacijas centram, Valsts kan-
celejai, Finans§u ministrijai un Labklajibas ministrijai
LBAS uzsver, ka VRP vél papildinams ar tadiem uz-
devumiem, kas veicina socidla dialoga attistibu un
socidalo partneru kapacitati ari turpmak jégpilni ie-
saistities gan divpuséja, gan trispuséja sociala dialo-
ga procesa.

LBAS rosina veikt izmainas likuma “Par iedzvotaju
ienakuma nodokli” 10. panta, kas nozimetu arod-
biedribu biedru iemaksas ieklauSanu iedzivotaju ie-
nakuma nodokla (IIN) attaisnotajos izdevumos, uz-
skaitot to ka IIN parmaksu, kas atglstama, iesnie-
dzot ikgadéjo gada ienakumu deklaraciju.

LBAS aicina sadarbiba ar socialajiem partneriem iz-
stradat priekSlikumus kopligumu veicinaSanai un
sociala dialoga stiprinasSanai: lai kompensétu cenu

limena izmainas, ar IIN neapliekama summa kopligu-
mos atrunatajam darba devéju segtajam izmaksam
par édinaSanas un veselibas izdevumiem japaaugsti-
na atbilstoSi patérina cenu limenim tautsaimnieciba.
Tapat ir japaplasina IIN atvieglojumu grozs, kas attie-
cinami uz kopligumos atrunatiem darba devéja izde-
vumiem par darbiniekiem ar izdevumiem par izgliti-
bas un kvalifikacijas imena ieguvi, transportu uz un
no darba un izmitinadSanu, un §ie atvieglojumi jaat-
tiecina ariuz valsts un pasvaldibu kapitalsabiedribas
un budzeta iestadés nodarbinatajiem.

LBAS saskata risku VRP mazinat Darba likuma no-
teikto aizsardzibu darba némeéjiem, kuri darba attie-
cibas ir neaizsargataka puse. Tadél LBAS aicina sa-
darbiba ar socidlajiem partneriem izvértét nepiecieSa-
mibu pilnveidot darba tiesisko attiecibu reguléjumu,
tai skaita attieciba uz kopligumos nosakamajam at-
kapém no Darba likuma normam, ka ari iespéju sa-
mazinat darba devéjiem izvirzamas formalas prasi-
bas, vienlaikus nesamazinot darbinieku visparéjo aiz-
sardzibas, socidlo garantiju un darba samaksas lime-
ni.

FinanSu ministrija vertés arodbiedribas biedru

naudas ieklauSanu attaisnotajos izdevumos

LBAS ir sanémusi FinanSu ministrijas vestuli, ku-
ra ta Sogad sola vértét LBAS iesniegtos prieksliku-
mus.

Vestulé teikts, ka FinanSu ministrija sadarbiba ar
Labklajibas ministriju ir izskatijusi LBAS §.g. 30. jan-
vara vestuli par LBAS biedru iemaksu noteikSanu ka
iedzivotaju ienakuma nodokla attaisnotos izdevumus
un §.g. 31. janvara véstuli par priekSlikumiem likum-
projektam “Par valsts budzetu 2023.gadam un bu-
dzeta ietvaru 2023.,2024. un 2025. gadam” un
sniedz ar Labklajibas ministriju savstarpéji saskano-
tu viedokli par minétajas veéstulés izteiktajiem priek-
§likumiem.

FinanSu ministrija informe, ka atbilsto§i Deklaracijas
par Artura Kri§jana Karina vadita Ministru kabineta
ieceréto darbibu 136. punktd minétajam Sogad tiks

izstradatas vidéja termina nodoklu politikas pamat- |

nostadnes, kuru izstrades procesa tiks vértéti ari
LBAS priekslikumi — iedzivotaju ienakuma nodokla
attaisnotajos izdevumos ieklaut arodbiedribu biedru
iemaksas, parskatit diferencéta neapliekama mini-
muma robezas, palielinat likuma “Par iedzivotaju ie-
nakuma nodokli” 8. panta piecpadsmitaja dala no-
teikta iedzivotaju ienadkuma nodokla atvieglojuma
apméru, paplasinat izdevumu sastavu un atviegloju-
ma izmantotaju loku, rast VSAOI atliktads nomaksas

problémas risinajumu, kas skar pensionarus, kuri
pensionégjas VSAOI samaksas termina pagarinajuma
laika, palielinat attalinata darba izdevumu kompen-
sacijas apmeru, ka ari parskatit komandéjuma die-
nas naudas apmeéru.

21.februari LBAS priekssédétajs Egils Baldzéns, LBAS prieksse-
déetaja vietniece Anda Grinfelde un LBAS priekSsédetaja vietnie-
ce Gita Oskaja tikas ar Saeimas priekSsedetaju Edvardu Smilte-
nu. Sarunas fokusa- LBAS prioritates un valsts budZets.

Foto: Juris Vigulis



LBAS izglito arodbiedribu biedrus

Ari februarl turpinajas LBAS organizétie vebinari
biedriem ar projekta “Arodbiedribu lomas stiprinasa-
na Covid-19 krizes ietekmes mazinaSanai” ar Eiropas
Komisijas lidzfinans€jumu (Nr. ETUC Project
2021/11) atbalstu.

Grozijumi Publisko iepirkumu likuma

o 2022.gada 3.marta likums «Grozijumi Publisko iepirkumu likuma=
stdjas speka 2023.gada 1.janvarl

o 2022.gada 24.marta likums «Grozijumi Publisko iepirkumu likuma»
stdjas speka 2023.gada 1.janvari

o 2022.gada 24.marta likums «Grozijumi Publisko iepirkumu likuma»
stdjas spéka 2022.gada 21.aprili (tehniski redakciondla rakstura
grozijumi)

levérojot jomas specifiku péc analogijas lidzigi grozijumi ari Sabiedrisko
pakalpojumu  sniedz&ju iepirkurmu  likuma, Aizsardzibas un drosibas jomas
iepirkumu likumd un Publiskds un privitas partneribas likuma

8. februari notika vebinars “Publisko iepirkumu
likuma grozijumi”. Video ieraksts - Seit.

LBAS uzmanibas fokusa ir Publisko iepirkumu liku-
ma (PIL) grozijumi 9., 42. un 43.panta attieciba uz
socialajam klauzulam darba tiesibu joma, kas atbil-
sto§i PIL 3.pielikumam ietver Starptautiskas Darba
organizacijas konvencijas, kas garanté arodbiedribu
brivibu un tas aizsardzbu, kopligumu parrunu aiz-
sardzibu, vienlidzigu atalgojumu un diskriminacijas
noversanu.

Vebinara uzstajas: FinanSu ministrijas Juridiska de-
partamenta lepirkumu politikas un valsts nekusta-
mo IpaSumu parvaldiSanas politikas nodalas vecaka
eksperte Iveta Cirse; lepirkumu uzraudzibas birgja

Tiesibu aktu piemeéroSanas departamenta direktore
Monta Oga.

10. februari notika vebinars “Sapulcu organizésa-
na MS Teams vidée”. Video ieraksts - Seit.

Turpinot izghtojoSo pasakumu ciklu par rikiem virtu-
alo sapul¢u organizéSanai, LBAS visam daliborgani-

Socialas apdrosinasanas iemaksu
o veiceji

Labklajibas ministrija

Socialajai apdrosinasanai obligati paklauti visi 15 gadu vecumu
sasniegusie darba nemeji un pa$nodarbinatie

]

un personas, kuras apdrosinitas no
budZetiem

* darba devejs — 23,59%
+ darba néméjs - 10,50 %

zacijam un to biedriem organiz€ja bezmaksas vebi-
naru par sapulcu organizéSanu MS Teams vidé. Ve-
binara laika varéja uzzinat, ka uzsakt darbu ar MS

Teams, apgit programmas pamatiestatijumus, rikus

sapulcu plano$anai un vadiSanai.

Linda Romele

Sandra Stabina

Galina Zinina

Linda Romele andra Stabina Galina Zinina
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24. februari, turpinot izglitojoSo pasakumu ciklu
par dazadiem socialas drosibas jautajumiem,
LBAS visam daliborganizacijam un to biedriem
organizéja bezmaksas vebinaru “Darba samaksas
tendences Latvija un darba némeéju sociala apdro-
Sinasana”. Video ieraksts - Seit.

Par tému "Darba samaksas tendences Latvija” infor-
meéja Lija Luste, Centralas statistikas parvaldes Uz-
némumu statistikas departamenta Darba samaksas
statistikas dalas vaditaja.

Savukart par darba némeéju socialas apdroSinasanas
aspektiem pastastija Sandra Stabina, Labklajibas
ministrijas Socialas apdroSinaSanas departamenta
direktore.

LIKME

23,91% pensija

Labldajibas ministrija

1,60% bezdarbs

— 0,66% darba neﬁadllumi

2i29% invaliditate

34,09%

3,47% maternitate un slimiba

- 1,16% vecaku apdrosinasanai

1% veseliba
e —


https://youtu.be/fQcDD2e4UIY
https://youtu.be/8LlQ4Var2Pg
https://youtu.be/NO9nzqdB_Hk

Socialie partneri vienojas par ricibu krizes

risinasanai profesionalas izglitibas iestadeés

PINTSA sagatavoSanas sanaksme
07.02.2023.

8. februari notika Profesionalas izglitibas un nodarbi-

natibas trispuséjas sadarbibas apakSpadome
(PINTSA). Izglitibas un zinatnes ministrija (IZM) pre-
zent€ja prioritates profesionalaja izglitiba, t.sk., pie-
auguso izglitibas atfistibas planu prasmju attistiSa-
nas veicinaSanai. Viens no batiskakajiem mérkiem ir
virZaSanas uz 50/50 meérka sasniegSanu, t.i., 50%
izglitojamo macas visparéja izglitiba un 50% profesio-
nalaja izglitiba. Tostarp IZM plano piedavat profesio-
nalas izglitibas programmas ari sve§valoda, lai varétu
paaugstinat starptautisko konkurétspéju. Pieauguso
izglitiba saistiba ar nakamo Eiropas Savienibas
struktirfondu planoSanas periodu 2021-2027 ir gai-
damas lielas izmainas — butiski palielinasies pieaugu-
So izglitibas piedavajums un katram bus iespéja pa-

pildinat savas zinasanas. To
nemot Vvéra, arodbiedribu
puses parstavji atgadinaja,
ka nepiecieSams ari nodrosi-
nat stradajoSajiem iesp€ju
piedalities macibas, t.sk., ir
nepiecieSami grozijumi Dar-
ba likuma, paredzot, ka kat-
ram stradajoSajam ir tiesibas
uz vienu apmaksatu brivu
dienu gada tieSi macibam.

Sanaksmé IZM prezentéja
profesionalas izglitibas
programmu finanséSanas

| pilnveides gaitu. Saja jauta-
juma arodbiedribam bija vai-
raki iebildumi, lielakoties
saistiti ar to, ka butiski ir
pieaugusi gan macibu materialu izdevumi (pieméram,
partikas produktu praktiskajiem darbiem, trauku,
kosmeétikas izdevumi), gan elektroenergijas izdevumi
macibu darbnicas, pieméram, maizes un galas ceha.
Attalinata darba perioda ievérojami palielindjies dato-
ru skaits, lidz ar to ari izdevumi to apkopei. IZM pie-
§kirtais finanséjums elektroenergijas izmaksu segSa-
nai pietiek tikai vienam ménesim, savukart pedagogu
darba samaksas pieaugums ir tuvu nullei, kas sais-
tits ar izglitojamo skaita izmainam. PINTSA locekli
vienojas, ka tiks sagatavota véstule Nacionalas tris-
puséjas sadarbibas padomei, informéjot par kritisko
situaciju izdevumu sadala un aicinot palielinat finan-
séjumu profesionalas izglitibas iestazu primaro izde-
vumu segSanai.

LBAS aicina pieskirt finanséjumu profesionalajai

izglitibai atbilstosi realajam izmaksam

Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba (LBAS) aicina
Nacionalo trispuséjas sadarbibas padomi (NTSP) at-
balstit finanséjuma pieSkirSanu profesionalajai izgliti-
bai atbilstosi realajam izmaksam, profesionalas izgli-
tibas programmu (IP) bazes finans€uma palielinaSa-
nai, normativa nodro§inasanai pilna apmeéra, ka ari
atbilstosa finanséjuma pedagogu darba algas nodro-
§inaSanai un profesionalas izglitibas attistibai.

Atsaucoties uz Profesionalas izglitibas un nodarbina-
tibas trispuséjas sadarbibas apakSpadomes 2023.
gada 8. februara sédé nolemto, LBAS véstulé infor-
meéja NTSP, ka profesionalajai izglitibai steidzami ne-

piecieSams papildu finans€jums IP istenoSanas no-
droSinasanai, t.sk. uzturéSanas izdevumiem, macibu
materialu un pedagogu konkurétspéjiga atalgojuma
nodroSinasSanai, kas nav parskatiti no 2007. gada.
Valsti pieaugoSas inflacijas ietekmé ipaSi strauji ir
palielinajusies komunalie, energoresursu izdevumi,
macibu materialu izmaksas, izdevumi par IT pakal-
pojumiem, precém un inventaru. Izdevumu pozcijas,
salidzinot ar 2018.gadu, ir palielinajusas butiski —
lidz pat 60%.

VAIRAK LASIET SEIT,


https://arodbiedribas.lv/news/lbas-aicina-pieskirt-finansejumu-profesionalajai-izglitibai-atbilstosi-realajam-izmaksam/

Socialais dialogs un ieklaujosa izglitiba

Eiropas izglitibas fonds (European Training Founda-
tion) 25. janvari organiz€ja diskusiju par sociala dia-
loga ieklauSanu izglitiba un prasmju attistiSana. Sa-
runa piedalijas Susan Flocken, Eiropas Izglitibas
arodbiedribas (ETUCE) komitejas vaditaja un Georgi-
os Zisimos, Eiropas izglitibas fonda (ETF) Politikas
nodalas vaditajs.

Diskusijas dalibniekus intereséja, ki socialais dia-
logs var veicinat ieklaujo§u izghtibu, ko tie§i nozime
socialais dialogs, kas ir “galvenie spélétaji”?

Galvena téma jeb izaicinajums arodbiedribam ir sko-
lotaju trokums visa Eiropa, tas ietekme ar1 izghtibas

Senata spriedumi darba

Senata Administrativo lietu departamenta 2022.
gada 31. marta spriedums lieta SKA-156/2022
(A420330317)

Tezes:

* Darba attiecibam ir civiltiesisks raksturs ari tad, ja
darba devéjs ir valsts iestade. Lidz ar to ari datu ap-
strade darba attiecibu ietvaros nav iestades darbiba
publisko tiesibu joma.

* Strids par to, vai darba attiecibu ietvaros darba de-
véjs nav pielavis nepamatotu iejaukSanos darbinieka
privataja dzivé un tadéjadi ir nodarijis atlidzinamu
kaitéjumu, ir skatams civilprocesuala kartiba.
Senata Administrativo lietu departamenta 2022.
gada 22. februara lémums lieta SKA-593/2022
(A420222721)

Senata spriedumi darba

Senata Civillietu departamenta 2022. gada 27.
janvara spriedums lieta Nr. SKC-15/2022
(C12098519)

kvalitati, t.sk. veidgjot ieklaujosu izglitibu. ETUCE
organizé kampanas, lai uzlabotu skolotaja profesijas
pievilcibu. Izglitibas sistému butiski ir ietekmeéjis ari
COVID-19. Skolotaji ir daudz darijusi, lai atbalstitu
studentus situacija, kad bija strauji japarslédzas uz
tieSsaistes macibam. Tas patie§am bija liels izaicina-
jums, it seviSki profesionalaja izglitiba, kur viss jada-
ra ar rokam un ir grati parnest praktisko — tehnisko
macibu vidi uz tieSsaistes vidi. Batisks jautajums ir
finans€&jums, tas ir ariviens no sociala dialoga jauta-
jumiem - ka vairak investét izglitiba.

VAIRAK LASIET SEIT.
tiesibas (3)

Tezes:

* Tikai tad, ja darba devéjs Valsts ienémumu dienes-
tam nav sniedzis un ari péc dienesta bridinajuma
nesniedz zinas par darba némeéja statusa zaudésanu,
dienests Sadas zinas registré uz darba némeéja iesnie-
guma pamata.

* Ta ka ne Valsts ienémumu dienests, ne administra-
tiva tiesa nerisina darba tiesiskos stridus, tad ne die-
nestam, ne administrativajai tiesai nav kompetences
atzit, ka darba tiesiskas attiecibas starp pieteicéju un
vina darba devéju ir izbeigtas. Ar darba liguma uz-
teikSanu un darba tiesisko attiecibu izbeigSanu sais-
tito apstak]u parbaude un vértéSana, ka ari attiecigo
faktu konstatéSana un atziSana ir visparéjas jurisdik-
cijas tiesas kompetence.

VAIRAK LASIET SEIT.

tiesibas (4)

* Darba devéjs ir tiesigs darbiniekam, kurs parkapis
liguma noteikumus, izsniegt jaunu darba liguma uz-
teikumu, kas pamatots ar citiem, no pirma uzteiku-
ma atSkirigiem, apstakliem;

* Situacija, kad, vél nenoslédzoties tiesvedibai darba
devéja prasibas lieta, ligums darbiniekam tiek atkar-
toti uzteikts uz cita pamata (atSkirigi uzteikuma pa-
mata esoSie faktiskie apstakli) ir piemérojams Civil-
procesa likuma 214. panta 5. punktd paredzétais
procesualais mehanisms, kas tiesai noteic pienaku-
mu apturét tiesvedibu, iekams nav izSkirta cita lieta.

VAIRAK LASIET SEIT.


https://arodbiedribas.lv/news/socialais-dialogs-un-ieklaujosa-izglitiba/
https://arodbiedribas.lv/news/senata-spriedumi-darba-tiesibas-3/
https://arodbiedribas.lv/news/senata-spriedumi-darba-tiesibas-4/

LBAS piedalas ETUI diskusijas par energéetiskas
nabadzibas izaicinajumiem Eiropa

No 21. februara lidz 23. februarim Latvijas Brivo

arodbiedribu savienibas (LBAS) eksperts tautsaim-
niecibas jautajumos Martin§ Svirskis piedaljas ETUI
organizétd seminara par energétisko nabadzibu, tas
aktualizéSanu Eiropa un Eiropas Savienibas (ES) da-
libvalstis. Seminara meérkis bija novértét energétiskas
nabadzibas situaciju ES, analizét valsts aizsardzibas
pasakumus energétiskas nabadzibas mazinaSanai,
izstradat kolektivas un ieklaujoSas arodbiedribu dar-
bibas virzienus cinai pret energétisko nabadzibu.

Butiskakie $kérsli energetiskas nabadzibas novérsa-
nai neaizsargato patérétaju vida ir finanSu barjera,
Ipasumtiesibu tendences, majokla apstakli, tostarp
barjeras autonomu videi draudzigo energoiekartu
uzstadiSanai, ierobezZota pieeja atbalsta mehanis-
miem majsaimniecibam, kuram tie bGtu nepiecieSa-
mi visvairak un informacijas pieejamiba par atbalsta

instrumentiem.

- Lai cinitos ar energétisko nabadzibu, nepiecieSami

strauji risinajumi visa Eiropa, bet jo ipaSi Latvija,
kur joprojam ir viens no augstakajiem ienakumu ne-
vienlidzibas raditajiem, kopéjo ienakumu attieciba,

4 ko sanem 20 % iedzivotdju ar augstikajiem ienaku-

miem (augSéja kvintile) pret ienakumiem, ko sanem
20 % iedzivotaju ar zemakajiem ienakumiem (zemaka
kvintile), Latvija 2021. gada bijja tresa augstaka starp
ES dalibvalstim, sastadot 6,63 reizes, salidzinaju-
mam Lietuva S1 atSkiriba bija 6,14 reizes, Igaunija
5,03 reizes un ES videji 4,97 reizes. Taja pasa laika
Krievijas iebrukuma Ukraina un tam sekojo$o sank-
ciju ietekmes uz energétikas tirgu rezultata Baltijas
valstis izjuta vienu no straujakajiem patérina cenu
pieaugumiem Eiropa. No 2022. janvara lidz 2023.
gada janvarim Latvija kopé&jais inflacijas limenis sa-
sniedza 21,5%, turklat patérina cenu limenis elektro-
energijai attiecigaja perioda sasniedza 89,8% un sil-
tumenergijai 69,6% pieaugumu. Lai Latvija cmitos
pret energétikas nabadzibu nepiecieSami talitéji pa-
sakumi energétiskas nabadzibas mazinaSanai, pie-
meéram, mérketa sociala atbalsta politika un atvieno-
Sanas aizliegums vismazak aizsargatajam majsaim-
niecibam, savukart ilgtermina nepiecieSama dzivoja-
mo €ku renovacijas pieejamibas veicinaSana, ka arl
atjaunojamas energijas un energoefektivitates veici-
nasanas programmu pieejamibas atviegloSana.
VAIRAK LASIET SEIT.

Zviedrija — prezid€josa valsts Eiropas Savienibas

Padome. Ko tas mums nesis?

2023. gada pirmaja pusgada Zviedrija ir prezidéjosa
valsts Eiropas Savienibas Padomeé. Realitaté tas nozi-
me, ka Zviedrija uz pusgadu pamem tiesibu aktu
Eiropas Savienibas meéroga virzitaju. Katras valsts
interesés ir panakt iz§kirigu dokumentu pienemsanu
tieSi tas prezidenttras laika, vai vismaz panakt no-
teiktu progresu. Kadas ir Zviedrijas ka prezidéjoSas
valsts prioritates izglitiba?

Zviedrijas prioritates ir dro§iba, konkurétspéja, zala
un energijas parnese, demokratiskas vértibas un tie-
siskums.[1] Tas ir prioritates, kuras ir svarigas ne
tikai Zviedrijai, bet arl visai Eiropas Savienibai tas
parmainu laika, ko ir izraisijusi vairaki céloni — CO-
VID-19 pandémija, Krievijas iebrukums Ukraina,

energetiska krize.

Attieciba uz izglitibu, Zviedrijas prezidentira turpi-
nas darbu pie Eiropas Izglitibas telpas izveides, ka
vienu no uzdevumiem var minét savstarpéjo kvalifi-
kaciju atzsanu.[2] Liela nozime tiks pievérsta ari di-
gitalizacijas jautajumiem attieciba tieSi uz izghtibu.
Turklat 2023.gads ir pasludinats par Eiropas
Prasmju gadu, kur centra ir prasmju atbilstiba darba
tirgus vajadzibam. Ir nepiecieSama prasmju revolici-
ja, ta uzskata CEDEFOP. Sodien jauniesSi ir labak
sagatavoti digitdlajai parejai, bet darba tirgh atrodas
nepiemerota situacija un veic darbus, kas neatbilst
jaunieSu prasmeém.

VAIRAK LASIET SEIT.


https://arodbiedribas.lv/news/lbas-piedalas-etui-diskusijas-par-energetiskas-nabadzibas-izaicinajumiem-eiropa/
https://arodbiedribas.lv/news/zviedrija-prezidejosa-valsts-eiropas-savienibas-padome-ko-tas-mums-nesis/

